Zatgcznik nr 1 do zarzadzenia nr 199/2019
Woéjta Gminy Zdunska Wola
z dnia 21 pazdziernika 2019 r.

PROJEKT PROGRAMU WSPOLPRACY GMINY ZDUNSKA WOLA
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
I INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU
PUBLICZNEGO NA 2020 ROK



ROZDZIAL 1
WSTEP

Przyjmujac Program Wspolpracy Gminy Zdunska Wola z organizacjami
pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na
2020 rok Rada Gminy Zdunska Wola deklaruje budowanie dialogu obywatelskiego, cheé
umacniania lokalnych dziatan, stwarzania warunkéw do powstawania inicjatyw i struktur
funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnej oraz wyraza intencje realizacji swych zadan
ustawowych w $cistym wspoétdziataniu z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami.

Stowarzyszenia i fundacje oraz niesformalizowane grupy aktywnych obywateli
podejmujac dziatania na rzecz lokalnej spolecznos$ci we wspodlpracy z gming zwigkszaja
szans¢ na osiggni¢cie wspolnego celu, jakim jest poprawa jakosci zycia mieszkancow naszej
gminy. Spoleczna aktywnos¢, lokalne inicjatywy obywatelskie przyczyniaja si¢ do
petniejszego zaspokajania potrzeb wspdlnoty, sprzyjaja tworzeniu wigzi spotecznych
i rozwojowi odpowiedzialnosci za przyszto§¢ gminy.

ROZDZIAL I
INFORMACJE OGOLNE

§ 1. Ilekro¢c w Programie Wspotpracy Gminy Zdunska Wola z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688);

2) programie — rozumie si¢ przez to Program Wspotpracy Gminy Zdunska Wola
z Organizacjami Pozarzadowymi i Innymi Podmiotami Prowadzacymi Dziatalno$¢
Pozytku Publicznego na 2020 rok, o ktorym mowa w art. 5 a ustawy;

3) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 2 pkt. 1 ustawy;
4) s$rodkach publicznych — rozumie si¢ przez to srodki w rozumieniu art. 2 pkt 2 ustawy;

5) organizacji pozarzgdowej — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzagdowg w mysl art.
3 ust. 2 ustawy;

6) innym podmiocie — rozumie si¢ przez to podmiot w mysl art. 3 ust. 3 ustawy;
7) gminie — rozumie si¢ przez to Gming Zdunska Wola;
8) urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Gminy Zdunska Wola;

9) otwartym konkursie ofert — rozumie si¢ przez to konkurs, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2
oraz art. 13 ustawy;

10) matych dotacjach — zlecanie realizacji zadan publicznym organizacjom pozarzadowym
1 innym podmiotom w trybie okre§lonym art. 19 a;

11) inicjatywach lokalnych — rozumie si¢ przez to wniosek ztozony przez mieszkancow
bezposrednio lub za posrednictwem organizacji pozarzadowych na realizacj¢ zadania
publicznego.

§ 2.1. Program obejmuje wspOtpracg gminy z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami dziatajacymi na rzecz Gminy Zdunska Wola w zakresie zadan publicznych
realizowanych w 2020 roku.



2. Program okresla cele, formy, zasady i priorytetowe obszary wspolpracy gminy
Zdunska Wola z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami, wysokos¢ srodkow
finansowych przeznaczonych na jego realizacj¢, a takze podmioty odpowiedzialne
za realizacje Programu oraz sposoby oceny jego wykonania.

3. Program powstat przy udziale organizacji pozarzadowych i1 innych podmiotow
w sposob zgodny z uchwatg nr LV111/383/10 Rady Gminy Zdunska Wola z dnia 10 listopada
2010 r. w sprawie szczegotowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi
I podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy.

4. W efekcie przeprowadzonych konsultacji wptyneto ... wnioskow od ... organizacji

pozarzadowych. Ztozone wnioski obejmowaty sfer¢ zadan z zakresu ... Uwzgledniono ...
wnioskow. Wséréd wnioskow ztozonych, rozpatrzono pozytywnie ... Liczba wnioskow
odrzuconych wyniosta ... . Sporzadzono protokét oceny wnioskéw oraz mozliwo$ci ich

wdrozenia w program.

5. Program jest elementem diugofalowej polityki Gminy, zwlaszcza w zakresie
realizowania lokalnej polityki spoteczne;j.

ROZDZIAL 11|
CELE PROGRAMU - CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE

§ 3. Celem programu jest budowanie partnerstwa miedzy Gming Zdunska Wola,
a organizacjami pozarzadowymi, stuzacego pelnej realizacji zadan publicznych poprzez:

1) zwigkszenie dostepnosci do form pomocy dla oséb i grup znajdujacych si¢ w trudnej
sytuacji zyciowej;

2) umacnianie w $wiadomos$ci spotecznej poczucia odpowiedzialno$ci za siebie, swoje
otoczenie 1 lokalng wspolnote;

3) stworzenie warunkow do powstania nowych oraz umocnienie istniejacych lokalnych
dziatan, inicjatyw 1 struktur funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnych;

4) zwigkszenie wplywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w gminie,
5) integracje podmiotow realizujgcych zadania publiczne;
6) umozliwienie prezentacji dorobku III sektora i promowanie jego osiggni¢¢;

7) udzielanie pomocy w pozyskiwaniu $rodkoéw, pochodzacych z Unii Europejskiej Iub
innych zrodet zewngtrznych, na realizacj¢ zadan wtasnych gminy.

ROZDZIAL IV

ZASADY, FORMY I OBSZARY WSPOLPRACY GMINY Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI

§ 4. Wspolpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
odbywa si¢ w oparciu o zasady pomocniczos$ci, suwerennosci stron, partnerstwa,
efektywnosci, uczciwej konkurencji, jawnoS$ci 1 wzajemnego poszanowania interesow
partnerow wspotpracy:

1) zasada pomocniczosci oznacza, ze gmina powierza lub wspiera realizacj¢ zadan wlasnych
organizacjom pozarzagdowym oraz innym podmiotom, ktére zapewniajg ich wykonanie
w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;
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2)

3)

4)

5)

zasada suwerenno$ci stron polega na tym, iz strony majg prawo do niezaleznos$ci
1 odrgbnosci w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobOéw rozwigzania
problemow 1 zadan;

zasada partnerstwa realizowana jest w zakresie uczestnictwa organizacji pozarzagdowych
oraz innych podmiotéw w okresleniu potrzeb i1 probleméw mieszkancow gminy,
wypracowywaniu sposobow ich rozwigzania, definiowaniu zadan przeznaczonych do
realizacji oraz w ocenie ich wykonania;

zasada efektywnosci polega na wspdlnym dazeniu gminy i organizacji pozarzadowych
oraz innych podmiotoéw do osiggnigcia mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan

publicznych;

zasada jawnosci, uczciwej konkurencji i wzajemnego poszanowania rozumiana jest jako
udostepnienie przez strony wspolpracy informacji o zamiarach, celach, kosztach
I efektach wspotpracy, poprzez wypracowanie stosownych procedur.

§ 5. 1. Przedmiotowy zakres wspdipracy gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz

innymi podmiotami okresla art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506 ze zmianami) oraz art. 4 ustawy.

2. Gmina wspolpracuje z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami

prowadzacymi dziatalno$¢ statutowa w dziedzinach obejmujacych przedmiotowy zakres
wspotpracy.

§ 6. W 2020 roku priorytetowe obszary wspOlpracy obejmujg sfer¢ zadan

Z zakresu:

1) dzialalno$ci na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy:

a) organizacja wydarzen kulturalnych o =zasiggu lokalnym i ponadlokalnym,

a w szczegolnosci: festiwali, festyndw, przegladow, koncertow, wystepow,
artystycznych, prezentacji  artystycznych, spektakli, konkurséw, plenerow,
jubileuszowych wydarzen kulturalnych,

b) wydawanie niskonakladowych publikacji, w tym: katalogow, folderow, albumow,

ksiazek, przewodnikéw, informatorow,

c) realizacja oferty wypoczynku dla dzieci i mtodziezy,

d) zapewnienie bezpiecznych warunkow wypoczynku i wlasciwej opieki wychowawczej

dzieciom 1 mtodziezy w czasie letnich wakacji, zgodnie z obowigzujacymi przepisami
w tym zakresie;

e) propagowanie roznorodnych form spedzania wolnego czasu wsrod dzieci i mlodziezy.

2) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:

a)

organizacja imprez sportowych (zawodéw, turniejéow, rozgrywek sportowych,
olimpiad, mistrzostw, itp.) o zasiggu gminnym, powiatowym, ogolnopolskim,
migdzynarodowym,

b)  promocja sportu wérod mieszkancéw gminy,

d)

dziatania popularyzujace turystyke i krajoznawstwo, w tym organizacja rajdow
i zlotow, olimpiad i konkurséw o tematyce turystycznej,

wspieranie aktywnego wypoczynku dzieci i mtodziezy.



3) ochrony i promocji zdrowia, w tym dzialalno$ci leczniczej w rozumieniu ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnos$ci leczniczej (Dz.U. z 2018 r. poz. 2190 ze
zmianami):

a)
b)
c)
d)
¢)

wspieranie programow profilaktycznych i edukacyjnych z zakresu ochrony zdrowia,
aktywny wypoczynek jako zdrowa forma spgdzania wolnego czasu,

wspieranie programow propagujacych zapobieganie chorobom cywilizacyjnym,
propagowanie przynaleznosci do sieci szkot i przedszkoli promujacych zdrowie,

organizacja spotkan, szkolen dla dzieci, mtodziezy i1 oso6b dorostych zwigzanych
z profilaktyka zdrowotna.

4) dzialalnos$ci na rzecz os6b niepelnosprawnych:

a)

b)

d)

wspieranie dziatalnosci punktu interwencji kryzysowej, placowek opiekunczo —
wychowawczych, osrodkow wsparcia, punktu konsultacyjno — informacyjnego dla
0s6Ob niepetnosprawnych i cztonkow ich rodzin,

wspieranie organizacji zawodow, koncertow, konkursow, wystaw, spotkan
integracyjnych i programow rehabilitacyjnych dla oséb niepelnosprawnych,

integracja spoteczna osob niepelnosprawnych,

poprawa jakosci zycia o0sOb niepelnosprawnych i1 ich rodzin, przeciwdzialanie
wykluczeniu spotecznemu 0s6b niepelnosprawnych.

§ 7. 1. Wspoélpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami ma

charakter finansowy i pozafinansowy.

2. Wspolprace o charakterze finansowym w formie zlecania realizacji zadan

publicznych, moze odbywac si¢ poprzez:

1) tryb otwarty konkursu ofert na:

a) powierzenie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na

finansowanie ich realizacji,

b) wspieranie zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich

realizacji,

2) tryb pozakonkursowy okreslony w art. 19a ustawy — male dotacje;

3) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej — wnioski mieszkancow Gminy Zdunska Wola
badz organizacji pozarzadowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy,
reprezentujacych wspdlnote regionalng;

4) wspolng realizacje¢ zadan publicznych na zasadach partnerstwa.

3. Formy wspotpracy pozafinansowe;:

a) o charakterze informacyjnym:

konsultowanie z podmiotami programu, odpowiednio do zakresu ich dziatania,
projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej
tych organizaciji,

udzielanie informacji o istnieniu innych zrédet finansowania, zwtaszcza pochodzacych
z sektora prywatnego, funduszy celowych i prywatnych fundacji,



— prowadzenie i aktualizacja wykazu organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw na
stronach internetowych urzedu,

—  konsultowanie projektu programu wspotpracy na kolejny rok, wzajemne informowanie
si¢ o kierunkach dziatan planowanych w roku nastepnym,

— prowadzenie na stronie internetowej okienka ,,Stowarzyszenia”, gdzie kazda
organizacja bg¢dzie mogta zamies$ci¢ swoje ogloszenia lub inne wazne informacje,
w okienku tym zamieszczane begda réwniez ogloszenia szczegodlnie kierowane do
organizacji pozarzadowych,

— utworzenie do obslugi trybu pozakonkursowego, na stronie internetowej zaktadki
»Mate dotacje”,

b) o charakterze promocyjnym:

— promocja przekazywania 1% podatku dochodowego na lokalne organizacje pozytku
publicznego,

— udzielanie rekomendacji organizacjom wspolpracujacym z gming, ktére ubiegaja si¢
0 dofinansowanie z innych zZrédet,

c) o charakterze organizacyjnym:

— skierowanie w miar¢ mozliwosci  pracownikéw zatrudnionych w ramach prac
spotecznie uzytecznych do pracy w organizacjach pozarzadowych i innych podmiotach
realizujacych zadania z zakresu pozytku publicznego,

— pomoc w nawigzywaniu kontaktow zagranicznych z organizacjami o podobnym
charakterze, szczegdlnie w miescie partnerskim gminy,

— tworzenie wspolnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym oraz
organizowanie ich pracy (rada sportu),

— realizacj¢ wspolnych projektow 1 inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej, szczegdlnie
z zakresu kultury, turystyki, sportu, podtrzymywania i upowszechniania tradycji
narodowej, edukacji oraz pomocy spotecznej,

d) pomoc techniczna:

— udostgpnienie, w miar¢ mozliwosci, pomieszczen lub uzyczenie sprzgtu
nagltosnieniowego do realizacji zadan statutowych.

ROZDZIAL V
ZASADY ZLECANIA ZADAN PUBLICZNYCH W TRYBIE MALYCH DOTACJI

§ 8.1. Zlecanie zadan publicznych o charakterze lokalnym do realizacji organizacjom
pozarzagdowym i innym podmiotom w trybie matych dotacji, moze nastgpi¢ przy zachowaniu
tacznie nastepujacych warunkow:

1) wysokos¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza
10 000 zt;

2) termin realizacji zadania nie moze przekracza¢ 90 dni;

3) taczna kwota srodkow finansowych przekazywanych tej samej organizacji pozarzadowej
lub temu samem innemu podmiotowi w tym samym roku kalendarzowym, nie moze
przekroczy¢ kwoty 20 000 zt;



4) wysoko$¢ srodkow finansowych przekazywanych w tym trybie, nie moze przekroczyé
20% dotacji planowanych w roku budzetowym na realizacj¢ zadan publicznych przez
podmioty programu.

2. Dla zachowania zasady jawnosci, uczciwej konkurencji i wzajemnego
poszanowania, nabor ofert zgodnych z art. 14 ustawy na realizacj¢ zadan w trybie matych
dotacji, bedzie odbywat si¢ na podstawie art. 19a ustawy, tj.:

1) na podstawie oferty realizacji zadania publicznego, zlozonej przez organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, Wojt Gminy uznajac
celowo$¢ realizacji tego zadania, moze zleci¢ organizacji pozarzadowej lub podmiotom
wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert, realizacje
zadania publicznego o charakterze lokalnym lub regionalnym;

2) w terminie nie dluzszym niz 7 dni roboczych od dnia wptyniecia oferty zamieszcza si¢ ja
na okres 7 dni na urzedowej tablicy ogloszen, w Biuletynie Informacji Publicznej
w zakladce ,,Mate dotacje” oraz na stronie internetowej urzedu;

3) w okresie upublicznienia oferty w sposob okreslony w pkt. 4 kazdy moze zglosi¢ pisemne
uwagi dotyczace oferty;

4) po uptywie terminu, o ktorym mowa w pkt. 4 i po rozpatrzeniu uwag nastepuje
niezwlocznie podpisanie umowy o wsparcie lub powierzenie realizacji zadania
publicznego.

ROZDZIAL VI
ZASADY | TRYB ORGANIZACJI OTWARTEGO KONKURSU OFERT

§ 9.1. Wsparcie 1 powierzenie realizacji zadan publicznych odbywa si¢ w drodze
otwartych konkursow ofert.

2. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ W Biuletynie Informacji Publicznej, na
stronie internetowej urzgdu oraz na tablicy ogloszen urzedu, w terminie nie krotszym niz 21
dni od dnia wyznaczonego do skladania ofert.

3. Warunkiem przystapienia do konkursu jest zlozenie oferty zgodnej ze wzorem
okreslonym w stosownych przepisach wynikajacych z ustawy.

4. Oferte nalezy przygotowa¢ wg zasad okreslonych regulaminem konkursowym,
zatwierdzanym przez woijta.

5. Do oferty nalezy dotaczy¢ nastepujace zataczniki:
1) aktualny odpis z wtasciwego rejestru;
2) aktualny statut;

3) inne dokumenty wymienione w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert, majace istotne
znaczenie przy ocenie ofert.

6. Dotacje nie moga by¢ wykorzystane na:
1) zakup gruntéw;
2) dziatalno$¢ gospodarcza;
3) dziatalno$¢ polityczng;

4) pokrycie zobowigzan powstatych przed datg zawarcia umowy;



5) realizacj¢ inwestycji, z wylaczeniem inwestycji zwigzanych z bezposrednia realizacja
zadan publicznych, na ktére dotacja zostata przyznana;

6) pokrycie kosztow utrzymania biura, z wylaczeniem bezposrednich kosztow zwigzanych
z realizacjg zadania publicznego, na ktore dotacja zostata przyznana.

§ 10.1. Oferty zlozone w otwartych konkursach ofert podlegaja procedurze
uzupeltniania drobnych brakéw formalnych:

1) braku whasciwych podpiséw pod zatgcznikami,

2) poswiadczenia zatagczonych kopii dokumentoéw za zgodno$¢ z oryginatem;

3) wypelnienia pustych pol w ofercie lub zamieszczenia adnotacji ,,nie dotyczy”.
2. Konkurs odbywa si¢ dwuetapowo:

1) | etap - wstepna ocena oferty po wzgledem formalnym dokonywana jest przez referat
promocji; w przypadku stwierdzenia brakoéw formalnych wymienionych w § 10 ust. 1
wnioskodawca zostaje powiadomiony o tym fakcie telefonicznie i w ciagu
3 dni od daty powiadomienia ma prawo do uzupetnienia brakdéw;

2) Il etap - ostateczna ocena formalna oraz ocena merytoryczna zostaje dokonana przez
komisje konkursowa.

3. Przy rozpatrywaniu ofert komisja konkursowa kieruje si¢ w szczegodlnosci
nast¢pujacymi kryteriami:

a) czy zadanie jest merytorycznie zgodne z tematem ogloszonego konkursu,

b) czy oferent ma mozliwosci realizacji zadania publicznego,

C) czy zadanie przyniesie wymierne korzysci dla adresatow,

d) czy istnieje zapotrzebowanie spoteczne na dziatania i ushugi $wiadczone w ramach
oferty,

e) czy propozycja jakosci wykonywania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale
ktorych bedzie ono realizowane umozliwig zrealizowanie zatozonego celu,

f) czy przedstawione zasoby rzeczowe i kadra sa wystarczajace do osiagnigcia
zamierzonych rezultatow,

g) czy przedstawiony projekt moze przynies¢ trwate rezultaty,

h) czy proponowane wydatki sg adekwatne do proponowanych dziatan,

i) czy kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania przedstawiona jest w sposob jasny i czytelny,

J) czy zaangazowanie finansowych s$rodkow wilasnych oferenta oraz mozliwosci
pozyskania srodkow finansowych z innych zrdodet jest adekwatna do proponowanych
dziatan,

k) na ile uzasadniona jest kalkulacja kosztow (stawki jednostkowe).

4. Warunkiem wyboru oferty do otrzymania dotacji jest uzyskanie w ocenie
merytorycznej co najmniej 45 punktéw w ocenie tacznej, na 65 punktéw mozliwych do
uzyskania.

§ 11. 1. Konkurs ofert przeprowadza si¢ takze w sytuacji, gdy zostata zgtoszona tylko
jedna oferta.

2. Informacje o rozstrzygnigciu konkursu wraz z wykazem ofert niespetniajgcych
wymogéw formalnych jak rowniez ofert, ktoére nie otrzymaly dotacji podawane sa do
publicznej wiadomosci w sposob okreslony § 10 ust. 2.

3. Kazdy w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikow konkursu, moze zadaé
uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.



4. 7 oferentem, ktory wygrat konkurs, sporzadzana jest pisemna umowa na
powierzenie lub wsparcie realizacji zadania publicznego.

5. Umowa jest sporzadzana na podstawie wzoru okreslonego w stosownych
przepisach wynikajacych z ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie oraz ustawy
o finansach publicznych.

ROZDZIAL VII
TRYB POWOLYWANIA I REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWYCH

§ 12. 1. Komisje konkursowe powotywane sg przez Wojta Gminy Zdunska Wola
celem opiniowania ofert ztozonych w otwartych konkursach.

2. Do kazdego konkursu moze by¢ powolywana odregbna komisja konkursowa.

3. Komisja konkursowa powotywana jest zarzadzeniem Wojta Gminy
w sktadzie od 4 do 7 os6b, w tym:

1) 2 przedstawicieli referatu promocji,
2) 1 przedstawiciel wydziatu finansowo-podatkowego Urz¢du Gminy Zdunska Wola;

3) 2-4 przedstawicieli wskazanych przez organizacje pozarzadowe Ilub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy.

§ 13. 1. Do cztonkéw komisji konkursowej bioracych udzial w opiniowaniu ofert
stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania
administracyjnego (Dz. U. z 2018 r. poz. 2096 ze zmianami), dotyczace wylaczenia
z postepowania konkursowego.

2. W przypadku wytaczenia z postgpowania lub nieobecnosci czlonkéow komisji,
posiedzenie odbywa si¢ w zmniejszonym sktadzie pod warunkiem, ze biorg w nim udziat co
najmniej 3 osoby.

3. Udzial w pracach komisji konkursowej jest nieodptatny 1 nie przystuguje zwrot
kosztéw podrozy.

4. W pracach komisji mogg bra¢ udziat z glosem doradczym takze inne osoby,
posiadajace do$wiadczenie w realizacji zadan bedacych przedmiotem konkursu.

§ 14. 1. Czlonkowie komisji wybieraja sposrod siebie przewodniczacego.
2. Do zadan przewodniczacego komisji nalezy w szczego6lnosci:

1) stwierdzenie prawomocnosci posiedzenia komisji,

2) podpisanie protokotu.

3. Funkcje¢ sekretarza petni pracownik urzgdu — pracownik referatu ds. promocji.

4. Do zadan sekretarza komisji nalezy w szczegdlnosci sporzadzenie protokotu z prac
komisji oraz odczytanie jego tresci.

5. Komisja konkursowa rozpatruje oferty w terminie podanym w ogloszeniu
konkursowym.

6. Komisja konkursowa przystepujac do rozstrzygnigcia konkursu ofert, dokonuje
nastepujacych czynnosci:

1) zapoznaje si¢ z podmiotami, ktore ztozyly oferty;

2) wypelnia o§wiadczenia dopuszczajace lub wytaczajace z postepowania;



3)
4)

5)

6)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

sprawdza prawidtowos¢ ogloszenia konkursu;

ocenia ostatecznie ztozone oferty pod wzgledem formalnym, (poprawne wypehienie
oferty oraz komplet zatacznikow);

odrzuca oferty nie spelniajace formalnych warunkow konkursu lub zgloszone po
wyznaczonym terminie;

po zapoznaniu si¢ z merytoryczng trescig ofert, kazdy cztonek komisji konkursowej
dokonuje indywidualnej punktowej oceny na karcie oceny merytorycznej.

7. Sporzadzony protokét z prac komisji konkursowej powinien zawierac:
oznaczenie miejsca i czasu konkursu;
imiona i nazwiska cztonkow komisji konkursowey;
liczbe zgtoszonych ofert;
wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom konkursu;
wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom konkursu lub zgloszonych po terminie;
punktacje ofert;
propozycj¢ rozstrzygnigcia konkursu wraz z proponowang wysokoscig dotacji;
podpis przewodniczacego komisji.

8. Przeprowadzona przez komisj¢ konkursowa ocena ofert oraz propozycja

rozstrzygnigcia konkursu zostanie przedstawiona Wojtowi Gminy, ktory dokona ostatecznego
wyboru i zdecyduje o wysokosci dotacji.

9. Komisja konkursowa rozwiazuje si¢ z chwilg rozstrzygnigcia konkursu ofert.

ROZDZIAL V1II
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§ 15.1. Program realizowany jest w ciggu jednego roku, tj. od 1 stycznia 2020

do 31 grudnia 2020 roku.

2. Termin realizacji poszczegolnych zadan okreslony bedzie w warunkach konkurséw

ofert.

ROZDZIAL IX
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

PODMIOTY ODPOWIEDZIALNE ZA REALIZACJE 1 OPRACOWANIE
PROGRAMU

§ 16. Wojt Gminy jest odpowiedzialny za realizacje i opracowanie programu

w zakresie:

1)

okreslenia szczegdlowych warunkow wspotpracy z poszczegdlnymi organizacjami;

2) dysponowania srodkami finansowymi niezbednymi do realizacji poszczegdlnych zadan,

w ramach budzetu gminy;
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3) zatwierdzenia regulaminéw konkursowych oraz oglaszania otwartych konkurséw ofert na
realizacje zadan publicznych;

4) ustalania sktadu osobowego komisji konkursowych;

5) podejmowania ostatecznej decyzji o wysokosci dotacji przeznaczonych na realizacje
poszczeg6lnych zadan;

6) upowazniania pracownikow do przeprowadzania kontroli realizacji zadania;

7) przedlozenia Radzie Gminy Zdunska Wola sprawozdania z realizacji programu
wspotpracy za rok poprzedni, do dnia 31 maja nastepnego roku.

§ 17. Inspektor ds. kultury i sportu jest odpowiedzialny =za realizacje¢
I opracowanie programu w zakresie:

1) utrzymywania biezacych kontaktow 2z organizacjami pozarzadowymi 1 innymi
podmiotami;

2) prowadzenia i prawidlowego funkcjonowania wspolpracy gminy 2z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami;

3) koordynowania i promocji programu wspotpracy;

4) zbierania informacji i wnioskow oraz przygotowania projektu programu wspoétpracy na
rok nastepny;

5) koordynowania konsultacji projektu programu;

6) redagowania informacji umieszczanych na stronie internetowej urzedu w zaktadce dla
organizacji pozarzagdowych;

7) zbierania danych do aktualizacji wykazu organizacji pozarzadowych i innych podmiotow;
8) pomocy w opracowaniu poszczegdlnych regulaminéw konkursowych;

9) przygotowania i publikacji ogloszen o otwartych konkursach ofert na realizacj¢ zadan
pozytku publicznego;

10) wstepnej oceny formalnej ofert w konkursie;

11) organizowania prac komisji konkursowych, opiniujacych oferty w otwartych konkursach
ofert;

12) publikacji wynikow konkursu;

13) oceny ofert ztozonych w trybie ,,matych dotacji” oraz rozpatrzenie uwag ztozonych do
ofert;

14) koordynowania sporzadzania uméw z organizacjami pozarzagdowymi i innymi
podmiotami realizujacymi zadania publiczne;

15) poradnictwa w sprawach organizacyjno-prawnych organizacji pozarzadowych oraz innych
podmiotow.

§ 18. Komorka merytoryczna, tj. referat promocji urzedu jest odpowiedzialny za
realizacj¢ 1 opracowanie programu w zakresie:

1) przygotowania regulaminéw konkursowych;
2) przygotowanie umow o dotacje;
3) kontroli i oceny wykonania zadania pod wzglgdem merytorycznym.

§ 19. Wydziat finansowo-podatkowy jest odpowiedzialny za realizacj¢ i opracowanie
programu w zakresie kontroli wydatkowania dotacji pod wzgledem rachunkowym.
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ROZDZIAL X
WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§ 20. Rada Gminy Zdunska Wola uchwalajac budzet gminy z wysokoscig srodkow
finansowych przeznaczonych na realizacje Programu wytycza finansowy zakres wspotpracy.
Wydatki zwigzane z realizacja zadan, o ktérych mowa w Programie nie mogg przekroczy¢
kwoty srodkow finansowych zaplanowanych na ten cel w budzecie na 2020 rok.

ROZDZIAL XI
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 21. 1. Sprawozdanie z realizacji programu przygotowuje i przedstawia wojtowi
inspektor ds. kultury i sportu.

2. Sprawozdanie z realizacji Programu wspotpracy Gminy Zdunska Wola
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na 2020 rok, wojt przedstawi Radzie Gminy Zdunska Wola w terminie do
31 maja 2021 r.

3. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 1 i 2, zostanie umieszczone na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej urzedu.

§ 22. 1. Realizacja programu wspotpracy jest poddana ewaluacji rozumianej jako
planowe dziatania majace na celu oceng realizacji wykonania programu.

2. Celem wieloletniego monitoringu realizacji programu wspoOlpracy ustala sig
nastepujace wskazniki ewaluacji:

1) liczba otwartych konkurséw ofert;

2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;

3) liczba uméw zawartych na realizacje zadania publicznego;

4) liczba umoéw, ktore nie zostaty zrealizowane (rozwigzane, zerwane lub uniewaznione);

5) liczba umoéw zawartych w formie wsparcia lub w formie powierzenia realizacji zadan
publicznych z pominieciem otwartych konkurséw ofert;

6) ilos¢ zadan, ktorych realizacje zlecono organizacjom pozarzagdowym w oparciu
0 srodki budzetowe;

7) liczba obszarow zadaniowych;

8) wysokos¢ srodkow finansowych przekazanych organizacjom w poszczegolnych obszarach
zadaniowych;

9) liczba beneficjentow realizowanych zadan;

10) liczba organizacji pozarzadowych realizujgcych zadania publiczne w oparciu o $rodki
budzetowe;

11) liczba wspolnie realizowanych zadan;

12) wysokos¢ budzetowych srodkoéw finansowych przeznaczonych na realizacje Programu.
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