Data wptywu wniosku

WNIOSEK DO WOJTA GMINY ZDUNSKA WOLA

O DOFINANSOWANIE KOSZTOW KSZTALCENIA MLODOCIANEGO PRACOWNIKA

sktadany przez pracodawce na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo o$wiatowe

(Dz. U. z 2020 r. poz. 910 z p6zn.zm.)

Whiosek nalezy wypehi¢ czytelnie, duzymi, drukowanymi literami

A. DANE PRACODAWCY (WNIOSKODAWCY)

Nazwa

Ulica

Nr

Miejscowos¢ Kod

Telefon Fax
(z kierunkowym) (z kierunkowym)

NIP

- - - REGON

Nr konta

Nazwisko i imie osoby reprezentujgce;j

Seria i numer dowodu Wydany
tozsamosci osoby reprezentujgcej przez

B. DANE MLODOCIANEGO PRACOWNIKA

Nazwisko

Imie

Ulica

Nr

Miejscowos$c¢ Kod

C. INFORMACJE O KSZTALCENIU, KTOREGO DOFINASOWANIE DOTYCZY

Nauka zawodu # Przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy #

Ksztatcenie dotyczy zawodu

Okres ksztalcenia (w miesigcach)

Okres ksztatcenia u wnioskodawcy (w miesigcach)

Data zawarcia przez wnioskodawce umowy z uczniem - -

Data rozwigzania umowy - -

Data zdania przez ucznia egzaminu - -

D. ZALACZNIKI

Do wniosku nalezy dotgczy¢ nastepujgce zatgczniki (potwierdzone za zgodnos¢ po obydwdch stronach):

1. | Umowe o prace z mtodocianym pracownikiem w celu przygotowania zawodowego.
2. | Swiadectwo pracy mtodocianego pracownika.
3. | Dyplom ukonczenia szkoty zawodowe;j.
4 Dyplom, swiadectwo lub zaswiadczenie potwierdzajgce ukohczenie egzaminem przez mfodocianego
" | pracownika nauki zawodu lub przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy.
5 Dokumenty potwierdzajgce posiadanie kwalifikacji wymaganych od instruktoréw do prowadzenia
" | przygotowania zawodowego.
6. | Inne dokumenty (np. petnomocnictwo w przypadku reprezentowania wnioskodawcy przez petnomocnika).

E. OSWIADCZENIE

Swiadomy odpowiedzialno$ci
karnej oswiadczam, ze wszystkie
powyzsze informacje zawarte w
zatgcznikach sg zgodne ze stanem
faktycznym.

Pieczatka zaktadu Miejscowos¢ i data

Podpis wnioskodawcy
(lub petnomocnika)




INFORMACJE

Dofinansowanie przyznawane jest na podstawie przepiséw ustawy o systemie oswiaty.

Whiosek nalezy wypetni¢ drukowanymi literami.

Whnioskodawca wypetnia wniosek w czesciach od A do E potwierdzajgc autentyczno$¢ danych wtasnym

podpisem (lub podpisem petnomocnika).

4. Whniosek nie moze zawiera¢ zadnych poprawek, skreslen, sladow korektora.

5. Zatgczane do wniosku kserokopie dokumentéw muszg byé potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem lub
nalezy przedstawi¢ do wgladu oryginaty.

6. Wszystkie wnioski nalezy ponumerowac, a numeracje nalezy uwzgledni¢ w czgsci D wniosku.

7. Wypetiony wniosek wraz ze wszystkimi wymaganymi zatgcznikami nalezy sktada¢ w sekretariacie
Urzedu Gminy Zdunska Wola lub przestaé listem poleconym na adres: Urzad Gminy Zdunska Wola,
ul. Zielona 30, 98-220 Zdunska Wola.

8. Przyznanie dofinansowania nastapi w drodze decyzji administracyjnej, ktéra zostanie dostarczona na
adres wnioskodawcy.

9. W czesci A nalezy poda¢ nr rachunku bankowego, na ktéry ma zostaé przekazane dofinansowanie.

wh e

Wyciag z ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo oswiatowe
(Dz. U. z 2020 r. poz. 910 z p6zn. zm.)

Art. 122,
1. Pracodawcom, ktérzy zawarli z mtodocianymi pracownikami umowe o prace w celu przygotowania
zawodowego, przystuguje dofinansowanie kosztéw ksztatcenia, jezeli:
1) pracodawca lub osoba prowadzaca zaktad w imieniu pracodawcy albo osoba zatrudniona u pracodawcy
posiada kwalifikacje wymagane do prowadzenia przygotowania zawodowego miodocianych okreslone w
przepisach w sprawie przygotowania zawodowego mtodocianych i ich wynagradzania;
2) mitodociany pracownik ukonczyt nauke zawodu lub przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy i zdat
egzamin, zgodnie z przepisami, o ktérych mowa w pkt 1.
2. Wysokos¢ kwoty dofinansowania kosztow ksztatcenia jednego miodocianego pracownika wynosi:
1) w przypadku nauki zawodu - do 8081 zt przy okresie ksztalcenia wynoszgcym 36 miesiecy; jezeli okres
ksztatcenia jest krotszy niz 36 miesiecy, kwote dofinansowania wyptaca sie w wysokosci proporcjonalnej do
okresu ksztatcenia;
2) w przypadku przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy - do 254 zt za kazdy petny miesigc ksztatcenia
3. Kwoty dofinansowania okreslone w ust. 2 podlegajg waloryzacji wskaznikiem cen towardéw i ustug
konsumpcyjnych ogétem, jezeli ten wskaznik w roku kalendarzowym poprzedzajgcym rok, w ktérym nastepuje
wyptata dofinansowania, wynosi co najmniej 105%.
4. Wskaznik, o ktorym mowa w ust. 3, Prezes Gtéwnego Urzedu Statystycznego ogtasza w Dzienniku
Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski” na podstawie przepisow o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.
5. Jezeli umowa o prace w celu przygotowania zawodowego zostata rozwigzana z przyczyn niezaleznych od
pracodawcy, a mtodociany pracownik podjgt nauke zawodu na podstawie umowy o prace w celu przygotowania
zawodowego u innego pracodawcy - przystugujgcg kwote dofinansowania dzieli sie miedzy wszystkich
pracodawcéw, proporcjonalnie do liczby miesiecy prowadzonej przez nich nauki zawodu. Dofinansowanie nie
przystuguje temu pracodawcy, z ktérym umowa o prace w celu przygotowania zawodowego zostata rozwigzana z
winy pracodawcy.
6. Dofinansowanie przyznaje wojt (burmistrz, prezydent miasta) wiasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania
miodocianego pracownika, w drodze decyzji, po stwierdzeniu spetnienia warunkéw okreslonych w ust. 1.
7. Dofinansowanie jest przyznawane na wniosek pracodawcy ztozony w terminie 3 miesiecy od dnia zdania przez
mtodocianego pracownika egzaminu, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2. Do wniosku nalezy dotgczy¢:
1) kopie dokumentow potwierdzajacych spetnienie warunku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1;
2) kopig umowy o prace z mtodocianym pracownikiem zawartej w celu przygotowania zawodowego;
3) kopie odpowiednio dyplomu lub $wiadectwa potwierdzajgcego zdanie egzaminu, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2,
albo zaswiadczenie potwierdzajgce zdanie tego egzaminu.
8. Dofinansowanie kosztow ksztatcenia mtodocianych pracownikéw jest finansowane ze $rodkéw Funduszu
Pracy.
9. Srodki, o ktérych mowa w ust. 8, sg przekazywane na wyodrebniony rachunek bankowy urzedu
wojewodzkiego.
10. Wojewoda otrzymane s$rodki na dofinansowanie kosztéw ksztatcenia mtodocianych pracownikéw przekazuje
na wyodrebniony rachunek bankowy gminy.
11. Dofinansowanie, o ktérym mowa w ust. 1, udzielane podmiotowi prowadzgcemu dziatalno$¢ gospodarczg w
rozumieniu art. 2 pkt 17 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy
publicznej (Dz.U. z 2018 r. poz. 362), stanowi pomoc de minimis udzielang zgodnie z warunkami okreslonymi w
rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz.Urz. UE L 352 z 24.12.2013, s. 1) lub
rozporzgdzeniu Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz.Urz. UE L 352 z 24.12.2013, s.

9).
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